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COMITATO TECNICO PER LA SICUREZZA SUL LAVORO 
 

Convenzione fra Provincia di Forlì-Cesena e Istituti Scolastici di Secondo grado 
Sede presso Servizio Prevenzione e Protezione della Provincia di Forlì-Cesena 

Piazza Morgagni, 9 – 47100 Forlì 
0543-714350 

 
Il Comitato Tecnico per la Sicurezza 

 
Visto l’Art. 5 della Convenzione in data 20 dicembre 2011; 
Ritenuto necessario emanare linee guida comuni a tutte le Istituzioni aderenti per 
uniformare i percorsi infomativi, formativi e di addestramento dei lavoratori; 
Visto il D.Lgs. 81/2008 come modificato dal D.Lgs. 106/2009; 
Visto il D.M. 16 gennaio 1997; 
Visto l’Accordo Stato regioni in data 26 gennaio 2006; 
Visti gli indirizzi interpretativi del D.Lgs. 81/2008 nella Scuola della Regione Emilia – 
Romagna; 
Vista l’accordo Stato Regioni in data 21 dicembre 2011; 
Vista il Decreto Interministeriale in data 6 marzo 2013; 
Visto il SGSL UNI INAIL; 
Visto il SGSL adottato da ogni Istituzione Scolastica; 
Vista la proposta di approvazione con parere favorevole, ai sensi del punto 2 lett. b) della 
Determina CTS04-2010, del Gruppo Operativo di Coordinamento in data 10 settembre 
2013; 
Rilevato che le linee guida allegate alla presente decisione a farne parte integrante e 
sostanziale sotto la lettera a), sono state esaminate ed approvate all’unanimità dal Comitato 
tecnico per la Sicurezza nella seduta del 24 settembre 2013 

 
Tutto ciò premesso 

 
Il Comitato Tecnico per la Sicurezza 

 
EMANA 

 
Le allegate sub. lett. a) linee guida CTS07/0-2013 per: 

 
“ CRITERI DI QUALIFICAZIONE DELLA FIGURA DEL FORMATOR E PER LA 
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO AI SENSI DEL DECRETO 
INTERMINISTERIALE 6 MARZO 2013 – LINEE GUIDA INTERP RETATIVE” 
 
F.to: I componenti del CTS presenti nella seduta del 24 settembre 2013 


